
 
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนหนองหญ้าไซวิทยา 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
-------------------------------------- 

    โรงเรียนหนองหญ้าไซวิทยา ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ หรือของกำนัล 
หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจ ในการเอ้ือประโยชน์
ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ   

     เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลัก  
ธรรมาภิบาลที่ดี จึงขอประกาศว่า โรงเรียนหนองหญ้าไซวิทยา เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อนและหลังการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง 
กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตนตามมาตรการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

     จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

         ประกาศ  ณ  วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

  
 
 
    

(นางพรลักษณ์ สุพงศ)์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองหญ้าไซวิทยา 

  
 

 

 

 



 
 

 

 

 

Announcement of Nongyasaiwittaya School 
on the Policy towards Non-Acceptance of Gifts and Rewards of Any Kind from  

the Performance of Duties (No Gift Policy) of the 2025 Fiscal Year 
 

-------------------------------------- 
 

    Nongyasaiwittaya School recognises the importance of promoting or ganizational 
culture, values, and appropriate guidelines for personnel to adhere to regarding the giving or 
receiving of gifts, rewards, or any other benefits from the performance of their duties. This is 
to prevent actions that affect the use of power in favour of oneself or others, in accordance 
with the government's policy under the National Reform Plan on Corruption Prevention and 
Suppression.   
 

To demonstrate the intention to combat corruption in all forms, as well as to 
promote morality, ethics, and honesty in work performance, which will result in transparency 
in good governance, it is hereby announced that Nongyasaiwittaya School is a unit where all 
personnel do not accept gifts and rewards of any kind from the performance of duties, both 
before, during, and after the performance of duties,  leading to discrimination or conflict of 
interest. Regarding this issue, all levels of executives and supervisors shall act as good role 
models and supervise personnel under their jurisdiction to conduct themselves properly and 
strictly comply with anti-corruption and misconduct measures. 

 
Thus, this is announced to strictly follow. 
 
Announced on the 1st of October 2024 
 
 
 

 
                                    (Mrs.Pornlak Supong) 

                                    The director of Nongyasaiwittaya School 
 

 


